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La Journée des leaders noirs dans le sport continue de se développer comme une plateforme
nationale pour le leadership, l'engagement politique et la construction d’une communauté. IRSC
s'engage à développer chaque année le programme JLNS afin de garantir aux leaders noirs du
monde du sport un espace durable et permanent pour collaborer, défendre leurs intérêts et susciter
des changements tangibles au sein du système sportif canadien. Le travail se poursuit.

Perspectives d'avenir

« Je suis reconnaissante de m'être jointe aux leaders noirs dans le sport hier pour des conversations
importantes et inspirantes sur la représentation dans le sport canadien. Merci à IRSC pour son travail
essentiel !

« Quel sentiment extraordinaire que d'être entouré d'autres leaders de partout au pays et d'avoir des
conversations ouvertes et honnêtes avec divers membres de notre gouvernement. Le réseautage est
ce que j'ai le plus apprécié et cela m'a donné l'élan nécessaire pour poursuivre le travail que nous
menons tous. »

Les voix de la JLNS

Continuer à soutenir et à développer les initiatives visant à éliminer les obstacles et à accroître la
participation des personnes noires et racisées au sport et à l’activité physique.

Favoriser une collaboration intersectorielle significative entre les organisations sportives noires et
racisées et le gouvernement, les instances sportives, ainsi que les secteurs de la santé, de l’éducation
et de la justice.

Élaborer un cadre national d’équité, de diversité et d’inclusion (EDI) pour le sport, assorti de structures
de responsabilisation permettant aux ONS, OMS et OPS) de signaler les incidents de racisme et de
discrimination.

Intégrer des politiques mesurables de lutte antiraciste et d’inclusion dans les structures existantes de
financement et de supervision du sport, notamment par le biais d’une formation obligatoire, de
mécanismes de signalement et de processus transparents de responsabilisation.

Les participants à la JLNS 2026 ont officiellement soumis les quatre demandes suivantes au
gouvernement fédéral :

Appel à l’action 2026

Une jeune fille noire sur deux estime
devoir minimiser son identité
culturelle dans le sport. 48 % ont été
victimes de racisme lors de la
pratique sportive à l’école. 54 % y
participent moins d'une fois par
semaine.

Black Girls & Sport
Rapport 2025La proportion de jeunes Noirs en

Ontario victimes de racisme
dans le sport a plus que doublé
depuis 2021. Les jeunes Noirs sont
deux fois plus susceptibles d'être
victimes de pratiques
dangereuses de bizutage.

Fondation MLSE 2026
18 % des participants sportifs ont
été victimes de racisme ou en
ont été témoins Participants
racisés : 26 % Les personnes
racisées sont trois fois plus
susceptibles de signaler un
traitement injuste.

Statistique Canada, 2025

POURQUOI CE TRAVAIL EST IMPORTANT – LES DONNÉES

• Responsables du gouvernement fédéral, sénateurs, ministres et décideurs politiques
• Représentants d’organisations sportives nationales, régionales et locales
• Professionnels du sport en début de carrière, jeunes diplômés et étudiants
• Chercheurs, professionnels du marketing et défenseurs communautaires

• Administrateurs sportifs, entraineurs, officiels et professionnels de la
médecine du sport

QUI EST PRÉSENT

Éditions annuelles
(2025 & 2026)

2
IMPACT COMBINÉ

Appel à l'action en 4 points adressé au gouvernementRenforcement communautaire et dialogueSensibilisation officielle

9 provinces (de la Colombie-Britannique à Terre-Neuve)Partout au CanadaProvinces représentées

Gouvernement fédéral, sénateurs, députésCRRF, Femmes et sport CanadaPartenaires clés

80 leaders émergents et confirmésProfessionnels du sport noirs (90)Participants

Ottawa, Colline du ParlementOttawa, CanadaLieu

Rencontre de deux jours sur la Colline du ParlementAssemblée nationale d'une journéeFormat
23-24 février 20262 avril 2025Date

JLNS 2026JLNS 2025Mesure

CROISSANCE D'UNE ANNÉE À L'AUTRE

La Journée des leaders noirs dans le sport (JLNS) est un rassemblement national annuel organisé par
IRSC qui réunit les leaders noirs émergents et établis de l'ensemble du système de sport amateur du
Canada. Lancé en 2025 en tant que premier évènement de ce type dans l’histoire du Canada, la JLNS
a été créé pour lutter contre les inégalités systémiques dans le sport, renforcer les parcours de
leadership, mettre en avant les expériences vécues et construire un réseau national de soutien et de
responsabilisation. L’évènement est passé d’une réunion d’une seule journée en 2025 à un
rassemblement national de deux jours sur la Colline du Parlement en 2026, au cours duquel des
leaders sportifs noirs ont rencontré les sénateurs et les députés afin de favoriser un dialogue axé sur
les solutions et de remettre un appel à l’action officiel au gouvernement fédéral.

À PROPOS DE LA JOURNÉE DES LEADERS NOIRS DANS LE SPORT

Journée des leaders noirs dans le sport (JLNS)

LIEN AVEC LA COMMISSION SUR L'AVENIR DU SPORT
Développement du leadership : Ouvre la voie aux leaders noirs dans le monde du sport.
Représentation et inclusion : Donne la parole aux personnes noires et met en avant leurs expériences vécues.
Politiques et défense des droits : Encourage les actions en faveur de l'équité, de la lutte antiraciste et de la
responsabilisation.
Collaboration : Connecte les acteurs du sport, le gouvernement et les communautés.
Changement systémique : Vers un avenir plus inclusif pour le sport canadien.
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